Qué aprendizaje me llevo de esta CdP?

Uso de herramientas virtuales para capacitacion

Importante conocer lo que ya se hecho

La relevancia de la interaccion entre grupos temdaticos y por
pais
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Trabajar en colaboracion es poderoso, aun mas en tiempo
de crisis

Se puede trabajar en conjunto con distintas miradas y con
un solo objetivo

Hay mucha creatividad y cacpacidad de adaptacion en
nuesira comunidad

Herramientas participativas, claridad de conceptos,
conexiones con equipos de otros proyectos

Aunque muy interesante y practico el interactuar por
Internet, no reemplaza la riqueza ylacalidad de un
encuetro cara a cara.

Que el tema de genero debe profundizarse también a los
tecnicos y ejecutores.
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Qué aprendizaje me llevo de esta CdP?

Que sigue habiendo mucho interes en desarrollar el tema de Un mayor trabajo colaborativo y nuevas herramientas. Importancia de integracion entre paises andinos
paisaje,y que tambien tenemos que seguir desarrollando
las herramientas en suelo (odivina quien!)

Ha habido bastante avance en los diferentes proyectos. Que hay mucho trabajo que se hace a nivel regional que no
siempre es visible en los espacios cotidianos

Que los conocimientos locales/tradicionales/ancestrales
son importantes para nuestra vision colectiva de
transformacion.

La CdP sigue fortaleciéndose y la pandemia no fue un
obstaculo. La riqueza de las interacciones tan importantes como
respetuosas. La calidez y aprendizajes colectivos

Que es posible lograr participacion adn en encuentros
virtuales!




Qué aprendizaje me llevo de esta CdP?

Los 4 valores andinos me gustaron mucho, también el
estudio sobre el uso de pesticidas fue muy interesante, y los
7 pedidos de Global Alliance me hiceron pensar.

Herramientas virtuales. Experiencias de los proyectos de la
comunidad de practica.

Trabagjo en conjunto e intercambio de pensamientos genera
una comunidad de aprendizaje y practica muy
enriquecedora.

=

Con lo virtual se pueden llegar a trabajos/reuniones con
buenos resultados.

e gusto mucho escuchar las estrategias de adecuacion a

la situacion COVID que cada proyecto esta implementando.

Es gratificante saber que las dificultades de uno tambien
son de otros y que hay soluciones.

Tenemos un conjuntos de herramientas muy fuerte.
Sabemos trabajar juntos.
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Es posible tener un taller virtual de varios dias y tratando
temas complejos. Y de esta manera podemos disminuir
mucho nuestra huella de carbén.

MNuevas herramientas para poder implementar en los
trobaojos de coordinacion dentro del proyecto, saber de
otras actividades de otros proyectos que nosinteresan,

Aprendi que hay que defras de los enfoques
agroecologicos tambien pueden haber intereses o
interesados no tan santos




Qué aprendizaje me llevo de esta CdP?

que debemos evolucionar y ser parte del cambio frente a
los desafios y crisis que estan ocurriendo y que vendran.
Cambios en vision politica, ecologica, de género

Muchos aprendizajes, principalemente sobre las nuesvas
herramientas de facilitacion en linea.

La importancia de las herramientas de comunicacion
virtuales, de la facilitacion, y lo que unalarga trayectoria de
intercambios y trabajos colectivos entre proyectos brinda
para generar propuestas y redes de proyectos, de colegas
y amigos

A Mentimeter

El potencial de la CdP como un espacio de colaboracidn y
aprendizaje, com muchas otras organizaciones aliadas.
Este CdP mostré esto. Diversidad de acciones que estdn
ocurriendo en la regién que son complementarias, no
somos solo un proyecto

Laimportoncia de tener una vision para promover I
agroecologio. Necesitomos considerar Diversidad, Equidad
e inclusion en nuestros proyectos. Y como los andes
pueden ayudar a las discusiones de sistemas alimentarios a
nivel global

Muewvas visiones en lo conservacion de suelos, un manejo
agroecologico de cultivos, muchas cosas mas.

A trabajar enlinea, y uso de tecnologia para aprovechar de
manera virtual.

Muevos conocimientos, entender las problematicas
existentes en sus contextos, y las colaboraciones entre

equipos

MNuevas perspectivas sobre la agroecologia, diversidad
género e inclusion
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Qué aprendizaje me llevo de esta CdP?

Inspiracion la comunicacion por el zoom fue fascinante para el muchas experiencias exitosas de otros proyectos
aprendizaje




Sus sugerencias para la CdP17

Tratar de mantener la simultaneidad de los seminarios

Presencial ojala
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Bienvenidos en Montpellier, Francia

Sin pandemia

Tratar de mantener la comision de Diversidad, Equidad de
genero, Inclusion

Quizd un poco mads de interaccion. y tener espacios de
descanso jejeje

Seria interesante poder hacer un recuento y aprendizajes
de lo que dejo la pandemia del COVID y como esto fue una
oportunidad y aprendizaje paralos proyectos.

Posibilitar la participacion de agricultores andinos y
creacion de una platoforma CdP

Incluir capacitaciones en herramientas ya avanzadas por
otros Proyectos




Sus sugerencias para la CdP17

Las herramientas de GIS son muy importantes. Podemos
tener un taller de GIS en la reunion CdP17.

Sila préxima reunion es presencial, tal vez podriamos
retener algunos de los aspectos virtuales de este
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Espero que sea en persona, pero con una buena conexcion
a lo virtual para que mdas personas puedan participar en
una forma virtual.

Reuniones grupales mas extensas, ya que al final corriamos
con las respuestas y hay tanta informacion valiosa que
compartir

Seria bueno tener un modelo hibrido. Un reto mas grande,
pero la participacion de muchas mas personas es und
ganancia de esta reunion virtual

Repensar si 2 semandas es necesario...

Esperando que se puedarealizar en forma presencial
combinarla con la parte virtual.

(Que no hayan seminarios simultneos, que se pueda asistir
atodos!

Presencialjj




Sus sugerencias para la CdP17

Continuar analizando acciones en territorios

Dividir en dos sesiiones de 4 dias

A Mentimeter

Presencial y también por zoom para ofras personas que no
pueden viajar

El cuadro de planificacion podria estar desde el iniciode la
CdP parair poniendo los actividades. Y claro que tiene que
ser presencial

Mlantener un espacio abierto por Internet para que los
colegos de nuestras instituciones que no trabajan enl
proyecto pero tienen interes puedan participar desde sus
paises. Eso incluye a organizaciones socias locales

Para cualquiera de los casos sea virtual o presencial, que se
puedan participar de varios seminarios y que estos no sean

simultaneos

Ver en lo posible que los seminarios sean accesibles para
todos, porque te da un mejor pancrama y opciones de
coloboracion.

Todo vaa depender de lo evolucion de la pandemia. Pero
en general creo que podemos continuar con el formato
virtual e invertir que el dinero de vigje y alojamiento en
financiar nuevos proyectos. Tal vez podemos tener
reuniones presenciales nacionale

De normalizarse la situacion, tener espacio para espacios
abiertos, y continuar con sesiones no paralelas, visitar
experiencias de campo




Sus sugerencias para la CdP17

Mantener la metodologia de que todos/todas podamos
participar en todos los seminarios. Eso permite una vision

integral de lo que pasa en la regién y mayor colaboracion
entre proyectos/paisesPoner a disposicion estas
herramientas virtuales antes

Ojala que podamos estar juntos en presencia, e incluir una
parte vitual, seria muy interesante! MUY importante el DE
IPara la parte de grupos tematicos, organizar algo previo
para que alllegar a la CdP el trabajo seamas fluido y
comprometido.
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Entender las limitaciones de acceder atecnologia

Cuando las sesiones se prolongan mucho, programar
recesos, y tal vez un feria virtual

lo posibilidad de participacion de mas personas por
proyectos en la COP

Serd bueno continuar avanzando en las conexiones con
otros fuera del CdP que estan trabajando en los sistemas
agricolas y alimentarios. Mantengdmonos conectados con
otros que esten alineados para reforzar la investigacion y
las practicas ecologicas,

difundir mas el evento enfre los espacios académicos




